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Investigaciéon con dimensién de género ADIteCh

Sistema Navarro de [+D+i

ADltech trabaja para fomentar en el SINAL.
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Investigaciéon con dimensién de género ADIte*h

Sistema Navarro de [+D+j

Gender Equality and Gender mainstreaming in research

es una de las 6 prioridades del Espacio Europeo de Investigacion.

European research area (ERA)

Con 3 objetivos:

v Igualdad de género en las carreras cientificas

v' Equilibrio de género en la toma de decisiones

v Integracion de la dimension de género en el contenido de la
investigacion y la innovacion - Obligatorio justificar en

Horizonte Europa.
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Investigaciéon con dimensién de género ADIte o

. esssssessessssssssssn Sistema Navarro de [+D+i

BﬁE LEY 14/2011, DE 1 DE JUNIO, DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACION

LEGISLACION CONSOLIDADA Modificacion en 2022

LEY FORAL 15/2018, DE 27 DE JUNIO, DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

(.) La ley foral se incardina en la Politica y Estrategia Europea de Investigacion, Desarrollo e Innovacion y en el nuevo marco

SISTEMA NAFARROAKQ
NAVARRO 1+G+b establecido por la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion. Asimismo se incorpora la
DE I+D+i SISTEMA

perspectiva de género como una categoria transversal en la investigacion cientifica y técnica que debe ser tenida en

cuenta en todos los aspectos del proceso para garantizar la igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

LEY FORAL 17/2019 DE 4 DE ABRIL, DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES
(.) En las convocatorias de ayudas y subvenciones a proyectos de investigacion, se podran valorar y priorizar los proyectos

liderados por mujeres y los presentados por equipos de investigacion que tengan una composicion equilibrada de mujeres y

Instituto
Navarro
para la Igualdad

::E:L?:::nerako hombres, asi como aquellos que contribuyan a la comprension de las cuestiones relacionadas con las desigualdades entre

Institutua

INAI
NABI

mujeres y hombres y la relacion de jerarquia de los sexos y/o planteen medidas para eliminar las desigualdades y promover la

igualdad entre mujeres y hombres.
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2011-9617&tn=1&p=20220406

Investigacion con dimension de género ADltech

COORDINADOR SINAI

ssssssssssssssseeseesesssmsmmn - SiStema Navarro de [+D+i

Objetivos de la iniciativa

« Crear conciencia entre los y las investigadoras: repensar conceptos y modelos de referencia

« Incrementar la excelencia de los agentes del SINAI reforzando el rigor y la reproducibilidad de sus
investigaciones

« Aportar conocimiento especifico con jornadas de formacion tedrica y practica, recursos, herramientas
metodologicas, ejemplos, etc.

« Fomentar la reflexion, el debate y la colaboracion en este ambito

« Promover la innovacion en el SINAI

EXCELENCIA 1+D: 75 proyectos colaborativos + 13 proyectos estrategicos

SISTEMA NAFARROAKO
NAVARRO I+G+b
DE |+D+i SISTEMA

® 0
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Conceptos basicos

SEXO

(variable biologica)

Caracteristicas genéticas,
quimicas, fisiologicas,
anatomicas.. de hombres 'y
mujeres, de animales
macho y animales hembra.

(lannuzzi, V. et. al., 2023)

MALE FEMALE

TIMING OF SEX 22 Autosomes + 22 Autosomes +
DETERMINATION

Fertilization
determlnlng
region Y
(SRY) gene

XY Karyotype in male XX Karyotype in female
zygote zygote

Primary Sex
Determination

(week 7 after
fertilization) Male gonads (Testis) Female gonads (Ovaries)

Male sexual hormones (suchas Female sexual hormones (such
testosterone) as estrogens, progesterons)

ﬂ

Secondary SeX ;e sex-specific traits (suchas  Female sex-specific traits (such
Determination penis, seminal vescical, prostate S vagina, uterus, oviducts,
(week 12 after gland) mammary glands)
fertilization)

[ ]
Sexual
Maturity

GENERO

(fenomeno social)

Orden/estructura social producto de la
socializacion diferenciada, a partir de la cual
hombres y mujeres se ajustan a roles,
estereotipos, posiciones sociales,
actitudes, comportamientos, habitos,
gustos, preferencias.. culturalmente
definidos como “propios” de su sexo.

+
*lo masculino” = lo dominante
VS.

“lo femenino” = lo subordinado

(Pratisandhi)

INTERSECCIONALIDAD

(modelo analitico)

Analisis de sesgos, desigualdades,
riesgos.., que derivan de la confluencia
de multiples factores caracteristicos
de las personas, potencialmente
explicativos de su realidad y situacion
social, demografica, politica,
economica, de salud..

(Gender Shades)

Gender Darker Darker Lighter Lighter Largest
Classifier Male Female Male Female Gap
B Microsoft 94.0% 79.2% 100% 98.3% 20.8%
K Y EAcE 99.3% 65.5% 99.2% 94.0% 33.8%

88.0% 65.3% 99.7% 92.9% 34.4%

ADltech
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TRANSVERSALIDAD

(buena praxis = mainstreaming)

En el caso de la practica cientifico-
investigadora: integracion de la
perspectiva/dimension de géenero
en cada una de las fases del
metodo cientifico.

v

Ejemplo: integracion de la dimension
de género en la investigacion de un
proyecto estratégico..

@
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https://www.pratisandhi.com/a-gender-based-divided-world-of-pink-and-blue/
https://genus.springeropen.com/articles/10.1186/s41118-023-00181-1
http://gendershades.org/

( COORDINADOR SINAI
Sistema Navarro de [+D+i

V EL CASO DEL PROYECTO ESTRATEGICO I+D
\ NUTRI+: Avanzando en la nutricion de
personas con hecesidades especiales
(A (2020-2023)
‘ RETO 4. ALPES. Alimentacion personalizada y sostenible
(’A Domus@
A Avenl Gooomy G

» ian  FRISA  CNTA®

= A Universidad D S
ADltech Na.‘»‘m AAAAA Wy de Navarra Gobierno Nafarroako | %"
de Navarra % Gobernua AGENDA
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INDICE
INTEGRACION DE LA DIMENSION DE GENERO, PASO A PASO:
CONSIDER
COLLECT
CHARACTERIZE e
COMMUNICATE

RECURSOS PARA LA INTEGRACION DE LA DIMENSION DE GENERO


https://orwh.od.nih.gov/career-development-education/e-learning/sabv-primer
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Consider

ELABORACION DE LA PROPUESTA DE PROYECTO CON DIMENSION DE GENERO

OBJETIVO GENERAL.: Investigar y desarrollar ingredientes, alimentos y dietas nutricionalmente equilibrados y/o con perfil funcional saludable (..), mejorando la
calidad de vida y satisfaccion de grupos de poblacion de ambos sexos especialmente vulnerables con necesidades especificas.

IDENTIFICACION DE PAQUETES DE TRABAJO CLAVE PARA LA DIMENSION

REVISION DE FACTORES SEXO Y/0O GENERO

IMPLICADOS

Revision bibliografica, con perspectiva de género,

OBJETIVOS ESPECIFICOS PAQUETES DE TRABAJO 'NTE%%"I‘C'ON sobre los diferentes fenomenos objeto de estudio.
Identificar requisitos y objetivos nutricionales de las 5 Toda la evidencia identificada, se tiene en cuenta
poblamone; objetivo vy generar conc?(:lmlento sobre su  PT1 DISENO DIRECTA para el disefio y la elaboracion de platos/menus
comportamiento y preferencias alimentarias. , . T
‘ NUTRI+, asi como también para el diseno de

Desarrollar innovadoras estrategias y tecnologias de  PT2: DESARROLLO herramientas de recoleccion de datos para evaluar
preparacion de alimentos que permitan obtener texturas ~ TECNOLOGIAS INDIRECTA la aceptacién e impacto de los mismos.
adaptadas a problemas de masticacion y deglucion (disfagia). TEXTURIZACION
Identificar, caracterizar ingredientes funcionales con efecto PT3: INCORPORACION Fuentes a destacar

reventivé sobre patolodias INGREDIENTES DE VALOR INDIRECTA
P patologias. NUTRICIONAL Y FUNCIONAL

Innovations |Eniement
Disenar y desarrollar nuevas gamas de productos alimentarios »
. . . . ‘ ., Dietary A t Method:

nutricionalmente cpmpletos con funmonahdad saludable  PT4: DESARROLLO DE INDIRECTA ;@4 D) e e "\ B T o]
reforzada y caracteristicas sensoriales atractivas y adaptadas a ~ PRODUCTOS/MENUS e Interact g Approaches
las poblaciones objetivo.
Investigar la aceptacion y el impacto de las nuevas gamas de  PT5: EVALL}ACION DE
productos alimentarios y menus especificos en la poblacion ACEPTACION E IMPACTO DE DIRECTA

objetivo.

PRODUCTOS/MENUS

— (siguientes “Cs")

® 0
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OBJETIVO ESPECIFICO PAQUETE DE TRABAJO 5 (PT5) INTEGRACION DGl

Evaluacion de aceptacion (valoracion)

+ DIRECTA
Evaluacion del impacto de productos/menus (estrategia alimentaria)

Investigar la aceptacion y el impacto de las nuevas gamas de productos
alimentarios y menus especificos en la poblacidn objetivo.

DISENO METODOLOGICO
OPERACIONALIZACION DE VARIABLES INSTRUMENTOS y PROCEDIMIENTOS DISENO MUESTRAL y REPRESENTATIVIDAD
VARIABLES DEPENDIENTES DISENO DE INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS + LIMITACIONES:
ESTANDARIZACION DEL TRABAJO DE CAMPO '
| Falta de diseno muestral + pequeno tamano muestral =
[ | ‘Evidence-based instruments” = Limitaciones (oportunidades) limitacion para la generalizacion de resultados.
ACEPTAC|ON ESTRATEGlA ALlMENTARlA C.A. McHorney et al.: The SWAL-QOL Outcomes Tool: 111
sensorial estado nutricional 1 - 1 1 OPORTUNIDADES/FORTALEZAS:!
. . . Table 2. Descriptive characteristics of phase 3 validation sample
mecanica calidad de vida oo ’ ’ Generacion de conocimiento sobre el fendmeno objeto
seguridad valoracion global S N " de estudio de entre las personas usuarias de las
global o entidades sociosanitarias participantes en el proyecto =
| | <43 23 6.0 universo potencialmente representativo de la poblacion
| o s S objetivo de NUTRI+ en Navarra.
65-74 110 28.5
VARIABLES INDEPENDIENTES ; . f) :S Distribucion muestral alcanzada = coherente con
Mean age — 66.1 (13.17) i epidemiologia de la disfagia a nivel mundial +
sexo M;“l“ 0 7 equilibrada entre mujeres y hombres.
edad W"utc ‘ 338 88.2
autopercepcion estado de salud Prioary reason for dysphiasia 109 252
nive[ de aUtonomia B;:clrlllclrilﬁle‘r:cc;rolomu discases i‘l) i;i
gravedad diSfagia Otlacr neurologic diSC;lSCS o 36 9:3 ® O
I'ndice masa COI’pOI’a[ Obstructive respiratory diseases 2% 6.0 INVESTIGACION
C e . . Trauma . 15 3.9 CON DIMENSION
InStItUCIOH/CentI’O aS|StenC|aI_ (_hromx:‘ medical conditions 17 4.4 DE GENERO
Dementia 4 1.0
Other reasons 26 6.7 L

Unknown reason 46 11.9



Characterize
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OBJETIVO ESPECIFICO

PAQUETE DE TRABAJO 5 (PT5) INTEGRACION DGl

Investigar la aceptacion y el impacto de las nuevas gamas de productos

alimentarios y menus especificos en la poblacion objetivo.

Evaluacion de aceptacion (valoracion)

+ DIRECTA

Evaluacion del impacto de productos/menus (estrategia alimentaria)

ANALISIS DE DATOS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

ACEPTACION (VALORACION) DE PLATOS/MENUS NUTRI+

+ Caracterizacion muestral
* Resultados globales
* Resultados desagregados por sexo (entre otras variables)

* Resultados correlacionados (entre variables dependientes
e independientes)

» Discusion e interpretacion de resultados (en base al
sistema de género vy la interseccionalidad)

INFORME DE RESULTADOS C N TA@

Codigo y nombre del proyecto: PE20201086 NUTRI+

Titulo del informe: Resultados del test de consumidor de los productos
desarrollados por Grupo IAN

Titulo del informe: Itados del test de idor de los prod
desarrollados por Tutti Pasta

Titulo del informe: Resultados del test de consumidor de los productos
desarrollados por Frisa

PROYECTO NUTRI+

Informe de resultados (tarea 5.4.)

ADltech

COORDINADOR SINAI
Sistema Navarro de [+D+i

Con la colaboracion de la Dra. Maria Teresa Ruiz Cantero
(Universidad de Alicante y CIBERESP)

Marzo 2023

EVALUACION DE IMPACTO DE LA ESTRATEGIA ALIMENTARIA

Caracterizacion muestral
* Resultados globales
* Resultados desagregados por sexo (entre otras variables)

» Resultados correlacionados (entre variables dependientes
e independientes)

» Discusion e interpretacion de resultados (en base al
sistema de género vy la interseccionalidad)

INFORME DE RESULTADOS c N TA@

Codigo y nombre del proyecto: PE20201086 NUTRI+

Codigo del informe PE20201086 _E14 _rev03

Titulo del informe: Resultados de la validacion de la

9

Fecha de emision: [/

Realizado por: Sandra Gonzile:
Con la colaboracién de: Iciar Astiasaran (UNAV); M* Estrella Petrina (HUN), Itziar Dolz (Adacen)
Revisado por: L« Urtasun
Aprobado por: |1+ Fchevartn

® o0
INVESTIGACION
" CON DIMENSION
DE GENERO
® o



Communicate

ADltech

COORDINADOR SINAI
Sistema Navarro de [+D+j

REPLICABILIDAD /7 ALCANCE / TRANSPARENCIA 7/ RIGOR /7 EXCELENCIA

DIVULGACION Y PROMOCION DEL PROYECTO: EL CASO DEL VIDEO FINA

Reflejo/especificacion de la integracion transversal de la +

dimension de género en la investigacion.

Los datos sobre prevalencia de la disfagia deben
incluir la distribucion por sexo de la afeccion.

La dimension de género en la investigacion
es un enfoque metodologico y transversal,
NO una conclusion.

Seria necesario hacer referencia explicita al
objetivo de estudiar los fenomenos tanto en
hombres como en mujeres (como se hace en la
memoria del proyecto), asi como relatar como
se ha procedido y que resultados se han
obtenido (desagregados por sexo).

.||_||.

Empleo de un lenguaje NO sexista.

Seleccion de imagenes representativas de
la poblacion objeto de estudio o bien
participante en el estudio.

Inclusion de representaciones graficas que
NO fomenten ni reproduzcan roles y
estereotipos relacionados con la division
sexual del trabajo (p.ej.. feminizacion del
sector de los cuidados).

Atenciodn a los requerimientos de la convocatoria:
Lenguaje, imagenes y representaciones graficas no sexistas
(base 17.3)

Visibilizacion del personal investigador
involucrado en el proyecto, que en este caso
esta mayoritariamente representado por mujeres.

Inclusion de testimonios tanto de mujeres
como de hombres participantes en el estudio.

Comentario sobre la integracion transversal de la
dimension de genero en el contenido de la
investigacion, como criterio de excelencia cientifica.

@
INVESTIGACION
CON DIMENSION
DE GENERO
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in Science,
Gendered Health & Medicine,

By publications

Engineering, and

I n nOVEItiO NS |Environment

;ab‘;l'e 1. SAfER guidelines checklist
tudies with human participants
Sex and Gender

Equity in Research

Guidelines Checklist

CheckKlists

Table 2. SAGER guidelines checklist
Other studies (applied sciences, biological sciences)

These checklists are intended for researchers, grant writers, and project directors and evaluators. Checklists provide stepwise EASE Gender Policy Committee
procedures for incorporafing sex and gender analysis into research and engineering, as a basis for developing Gendered
Innovations. The checklists complement the Methods of Sex and Gender Analysis and should be read in conjunction with them.

E_QigDD'mt SAGER checklist de la EASE (European Association of Science Editors)

Health & Medicine

SABV in Biomedicine

Tissues & Cells

Gendered Innovations checklists

Urban Planning & Design

The Gender Results Effectiveness Scale

R il Gender Gender Gender
i _/C m National Institutes of Health Negative Blind Targeted
" } Office of Research on Women's Health

L J L J L J 9
SABV [/] Checklist
ec Is Result had a Result gave no Result focused on Result addressed Result contributed
1. Consider the influence of sex when formulating research questions g to gender, the number of the differential to changes in norms,
that aggravated and failed to women, men, or needs of men, women, cultural values,
2 Review available literature for the influence of sex or reinforced gender acknowledge marginalized or marginalized power structures
inequalities and the different needs populations that populations and and the roots
3. Account for the influence of sex in study design limiting norms of men, women, girls were targeted focused on the of gender
and boys, and other (e.g. 50/50 equitable distribution inequalities and
4. Incorporate both males and females lized ope ) of benefits, resources, discriminations
populations status, rights, etc.

but did not address root
causes of inequalities

Source: Adapted from the Evaluation of UNDP Contribution to Gender Equality and Women's Empowerment, IEO, UNDP, 2015

OO0O00D000R

United Nations Development Programme

INVESTIGACION
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SABV ckecklist - ORWH - NIH



https://ease.org.uk/wp-content/uploads/2023/01/EASE-SAGER-Checklist-2022.pdf.pagespeed.ce.Ni8gG8fm0D.pdf
https://orwh.od.nih.gov/sites/orwh/files/docs/5-Hunter_508C.pdf
http://genderedinnovations.stanford.edu/researchers.html
https://erc.undp.org/pdf/GRES_English.pdf

La iniciativa

www.aditech.com

RECURSOS

Repositorio - conferencias

GUIA DE AYUDA

Esquema basico - directrices

SAGER o

ADltech
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QUEESADITECH CONOCEELSINAI ~ PROYECTOSI+D+  INICIATIVAS ~ ACTUALIDAD 6 NEWSLETTER  ES

Dimension de génoir()

INVESTIGACION
CON DIMENSION
DE GENERO

Desde 2019, trabajamos para incorporar la dimension de género en el sistema
Navarro de +D+i (SINAI) en linea con la estrategia para la Igualdad de género en
la I+D+i, del Gobierno de Navarra y con la estrategia de igualdad del Espacio
Europeo de Investigacion (European Research Area) ‘Dimension de género®
abarca todas las acciones que llevamos a cabo en dos areas complementarias y
necesarias como son la concienciacion en “Investigacion con dimension de género”
y la visibilizacion de las *Cientificas del SINAI"

El objetivo de este proyecto es
promover la incorporacion de la
dimension de género en el contenido de

los proyectos del Sistema Navarro de CIENTI FICAS
1+D+i (SINAI). Sl N AI

Celebramos el 11 de febrero. Dia
Internacional de la Mujer y la Nifia en
la Ciencia con las investigadoras
lideres de los proyectos colaborativos
1+D+i del SINAL

INVESTIGACION
CON DIMENSION
DE GENERO



https://www.aditechcorp.com/iniciativas/dimension-de-genero/
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